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Christlicher Auftrag

Die christliche Wertorientierung bildet unser Fundament
und bestimmt unser Handeln. Patienten, Angehörige, 
Einweiser und Mitarbeiter erleben dies täglich. 
Wir bieten präventive, kurative,  rehabilitative und palliative
wohnortnahe Versorgung zum Wohl aller Patienten, gerade 
auch im Hinblick auf den demographischen Wandel.
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Finanzen

Wir bieten hohe Qualität und handeln nach dem Prinzip der 
Wirtschaftlichkeit.
Christlichkeit und Ökonomie schließen sich für uns nicht 
aus. Sie sind für uns Forderung und Herausforderung zugleich.
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„Kunden“
Wir schaffen ein bedarfs- und nachfrageorientiertes 
Angebot. Wir reagieren auf die Bedürfnisse der Bevölkerung 
und den steigenden Bedarf an medizinischer Versorgung.
Wir erfüllen als Ansprechpartner in Gesundheitsfragen eine 
Lotsenfunktion in der Region und kooperieren mit anderen 
Anbietern im Gesundheitswesen.
Wir arbeiten eng mit den niedergelassen Ärzten in Form eines 
Ärztenetzwerks zusammen. 
Als Facharztzentrum binden wir niedergelassene Fachärzte 
aus unterschiedlichen Disziplinen an unser Haus. 
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Prozesse

Wir denken und handeln in Prozessen
Unsere Abläufe orientieren sich am Patienten und Kunden. 
Sie sind für alle verbindlich und nachvollziehbar definiert und 
werden im Sinne des Qualitätsmanagements ständig 
weiterentwickelt.
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Mitarbeiter

Alle Mitarbeiter werben um das Vertrauen der Patienten, 
Angehörigen, Einweiser, Kostenträger, Politik und Öffentlichkeit 
in die Leistungsfähigkeit und Attraktivität des Hauses.
Alle Mitarbeiter wissen um die Verantwortung, die Sie für die 
Patienten und das Haus tragen.
Die Mitarbeiter nehmen das St.-Marien-Hospital als attraktiven 
Arbeitgeber wahr. 
Jeder Einzelne trägt dazu bei, die Vision aktiv mit zu gestalten 
und füllt sie mit Leben.
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